
 

 

सीएसआईआर – केन्द्रीय चर्म अनुसंधान संस्थान 

CSIR – CENTRAL LEATHER RESEARCH INSTITUTE 

वैज्ञाननक तथा औद्योगिक अनुसंधान पररषद् Council of Scientific & Industrial Research 

अडयार, चेन्द्नै, तमर्लनाडु Adyar, Chennai – 600 020, Tamil Nadu 

 

No.23(402)/2026-E.I                Date: 28.04.2026 

 

Notification No.02/2026 

 

ENGAGEMENT OF PART-TIME DOCTOR 

 

CSIR-Central Leather Research Institute (CLRI), Chennai is a National Laboratory under the aegis 

of Council of Scientific & Industrial Research (CSIR), New Delhi.  It is one of the World’s premier 

Institute engaged in Research & Development in the area of Leather Science & Technology and 

associated with several National & International Program. 

 

CSIR-CLRI desires to engage One Part-time Doctor on purely temporary basis on contract for a 

period of one year on payment of a monthly honorarium.  The qualification and other details are 

as follows: 

 

Name of the 

Post and No. 

of Positions  

Essential Qualification 

(s) & Experience 

Nature of 

Work & 

Work 

Timings 

Tenure 
Upper Age 

Limit 

Part-time 

Doctor  

 

 

01 Position 

Essential Qualification:  

MBBS degree with 55% 

marks from a recognized 

Medical College / 

University / Institute with 4 

years of experience. 

Desirable Qualification:  

MD (Medicine) / Diploma 

in Geriatric medicine /any 

specialized branch of 

medicine. 

To attend the 

Outpatients at 

CSIR-CLRI 

Dispensary 

 

Timings: 09 

AM to 12 PM 

One Year 

 

45 years as on 

the date of Walk 

in interview 

Duty Hours Three hours duty per day (except Sunday and Gazetted holidays) during the 

dispensary timings based on the requirements of the Institute. 

Honorarium Selected candidate will be paid a consolidated honorarium of Rs.46,020/-

(Rupees forty six thousand and twenty only) per month. 

 

Selection Procedure: 

The Part-time Doctor will be selected on the basis of performance in Walk-in-Interview. 

Interested and eligible candidates should report for Walk-in-Interview at 09:00 AM on 22.05.2026 

(Friday) in CSIR-Central Leather Research Institute, Sardar Patel Road, Adyar, Chennai – 

600020 along with application form in the prescribed proforma (appended) and submit the same 

at the time of interview. Self-attested photocopies of all certificates in support of age, educational 



 

qualification, experience etc. along with the original certificates must be brought for verification 

at the time of walk-in-interview.  Candidates reaching after 10:00AM will not be entertained. 

Honorarium and Job Requirement: - 

 

a) To perform general duties as a Doctor in CSIR-CLRI Dispensary and attend to patients 

which will comprise employees, pensioners and their dependent family members. 
 

b)  Payment of monthly honorarium of Rs.46,020/- is solely attendance-based for the 

whole month and in case of absence from duty on leave or for any other reason in a 

month, the honorarium will be calculated on pro rata basis for the period of duty 

performed. No other payment except the admissible honorarium based on actual 

attendance will be paid to the Part Time Doctor. 

 

Period of engagement: - 

 

a) The tenure of engagement is one year. 

  

b) The above position is purely temporary on Contract basis.  Candidate engaged in this 

position will not have any right implicit or explicit for consideration for regularization/ 

absorption against any CSIR-CLRI post(s). 

 

c) Termination of Service:  The engagement may be terminated at any time by the office 

without assigning any reasons by giving a notice of 30 days.  In case, a Part Time 

Doctor desires to leave the contract/ job, he/she has to serve the notice period of 30 

days which can be curtailed/extended at the discretion of the Competent Authority. 

 

General terms & conditions for engagement of Part-time Doctor: - 

 

a) The date of determining age/qualification and experience shall be the date of Walk-In-

Interview. 

 

b) No travelling allowance will be paid for attending Walk-In-Interview or for joining, if 

selected. 
 

c) Leave: The Part-time Doctor shall be entitled to avail 12 days of leave in a calendar 

year on pro rata basis. The unavailed leave in a calendar year can neither be carried 

forward to next calendar year nor can be encashed. The Part-time Doctor would not be 

entitled for any other kind of leave. 

 

d) Tax Deduction at Source: Income Tax or any other tax liability will be as per the 

prevailing rules and it will be deducted at source before effecting the payment of 

honorarium for which the office will issue TDS certificate.  

 

e) Confidentiality of data, information and documents: The Part-Time Doctor shall 

adhere to the standard ethical practice in maintaining Doctor-Patient confidentiality. 

The information/data and documents related to the patients shall strictly remain 

confidential.  No one shall utilize or publish or disclose to a third party, any part of the 

data or statistics or proceedings or information collected for the purpose of this 

assignment or during the course of assignment for the office, without the express 

written consent of the office.  The Part Time Doctor is bound to hand over the entire 

set of records to the office before the expiry of the contract. 

 

f) Conflict of Interest: The personal, financial or professional interests of the Part-Time 

Doctor should not conflict with the responsibilities and duties of the Part-Time Doctor, 



 

compromising his/her objectivity and integrity. The Part Time Doctor engaged by this 

office, shall not represent or give opinion or advice others in any matter which is averse 

to the interest of this office.  

 

g) Canvassing in any form and/or bringing any political influence or otherwise will be 

treated as a disqualification for the above position. 

 

h) The engagement of Part Time Doctor is subject to the terms and conditions issued by 

CSIR-CLRI in this regard from time to time.  For all intent and purposes, the services 

of Part-Time Doctor will be under administrative control of the Director, CSIR-CLRI. 

 

i) The decision of the Director, CSIR-CLRI in all matters relating to eligibility, 

acceptance or rejection of applications and mode of selection will be final and binding 

on the candidates.  

 

For any updation /information regarding this advertisement, please visit our official 

website www.clri.org. 

 

 

 

 

               Sd/- 

               Senior Controller of Administration 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.clri.org/


 

 

सीएसआईआर – केन्द्रीय चर्म अनुसंधान संस्थान 

CSIR – CENTRAL LEATHER RESEARCH INSTITUTE 

वैज्ञाननक तथा औद्योगिक अनुसंधान पररषद् Council of Scientific & Industrial Research 

अडयार, चेन्द्नै, तमर्लनाडु Adyar, Chennai – 600 020, Tamil Nadu 

 

स.ं23(402)/2026-E.I                                   दिन ंक: 28.04.2026 

 

अगधसचूना स.ं 02/2026 

 

अशंकामलक गचककत्सक की ननयकु्तत  

 

सीएसआईआर-केन्द्रीय चर्म अनसुधं न ससं्थ न (सीएलआरआई), चेन्द्नई वजै्ञ ननक तथ  औद्योगिक अनसुधं न 

पररषि (सीएसआईआर), नई दिल्ली के तत्व वध न र्ें एक र ष्ट्रीय प्रयोिश ल  है। यह चर्म ववज्ञ न एव ंप्रौद्योगिकी 
के क्षेत्र र्ें अनसुधं न एव ंववक स र्ें लि  हुआ ववश्व के प्रर्खु ससं्थ नों र्ें से एक है और कई र ष्ट्रीय एव ंअतंरर ष्ट्रीय 

क यमक्रर्ों से जुड  हुआ है। 

सीएसआईआर-सीएलआरआई एक वषम की अवगध के ललए परू्मतः अस्थ यी आध र पर अनबुधं पर र् लसक मानदेय 

के भिुत न पर एक अशंक ललक गचककत्सक को ननयकु्त करन  च हत  है। योग्यत  और अन्द्य वववरर् ननम्नललखखत 

हैं: 
 

स्थान का नार् 

और स्थानों की 
सखं्या 

अननवायम योग्यता (एँ) और 
अनभुव 

कायम की प्रकृनत 

और कायम सर्य 
कायमकाल ऊपरी आय ुसीर्ा 

अशंक ललक 

गचककत्सक  

 

 

01 स्थ न  

 

अननवायम योग्यतााः सरक री 
र् न्द्यत  प्र प्त र्डेिकल कॉलजे/ 

ववश्वववद्य लय से 55% अकंों 
के स थ एर्.बी.बी.एस. की डिग्री 
और 4 वषम क  अनभुव। 

 

वांछनीय योग्यतााः एर्.िी. 
(गचककत्स ) / गचककत्स  की 
ककसी भी ववलशष्ट्ट श ख  र्ें 
डिप्लोर्  / वदृ्ध गचककत्स । 

सीएसआईआर-

सीएलआरआई 

गचककत्स लय र्ें 
ब ह्य रोगियों 
की िेखभ ल 

करन । 

 

सर्य: सबुह 09 

बज े से िोपहर 

12 बज ेतक  

 

एक वषम 
 

प्रवेश स क्ष त्क र 

की त रीख को 45 

वषम 
 

ड्यटूी अवगध 

 

ससं्थ न की आवश्यकत ओ ंके आध र पर अशंक ललक गचककत्सक गचककत्स लय के सर्य के 

िौर न प्रनतदिन तीन घटें (रववव र और र जपत्रत्रत अवक शों को छोडकर) क र् करेि । 
मानदेय चयननत उम्र्ीिव र को प्रनत र्हीन  ₹ 46,020/- (रुपये नछय लीस हज र बीस र् त्र) क  

सरे्ककत र् निेय दिय  ज एि । 

 



 

चयन प्रकक्रय  

अशंक ललक गचककत्सक क  चयन " प्रवेश स क्ष त्क र" र्ें ननष्ट्प िन के आध र पर ककय  ज एि । 

 

इच्छुक एव ंप त्र उम्र्ीिव र ननध मररत प्रोफ र् म (सलंग्न) र्ें आवेिन पत्र के स थ 22.05.2026 (शकु्रवार) को सबुह 

09:00 बज ेसीएसआईआर-कें रीय चर्म अनसुधंान ससं्थान, सरदार पटेल रोड, अड्यार, चेन्द्न ै– 600020 र्ें उपस्स्थत 

हों और स क्ष त्क र के सर्य उस ेजर्  करें। आय,ु शकै्षखर्क योग्यत , अनभुव आदि के सर्थमन र्ें सभी प्रर् र्पत्रों 
की स्व-सत्य वपत फोटोकॉपी र्लू प्रर् र्पत्रों के स थ सत्य पन के ललए प्रवेश स क्ष त्क र के सर्य ल न  होि । सबुह 

10:00 बज ेके बाद पहंुचने वाल ेउम्र्ीदवारों को अनरु्त नही ंककया जाएिा। 

र्ानदेय और कायम अपेक्षाए:ं - 

 

a) सीएसआईआर-सीएलआरआई डिस्पेंसरी र्ें एक गचककत्सक के रूप र्ें स र् न्द्य कतमव्यों क  प लन करन  
और रोगियों की िेखभ ल करन , स्जसर्ें कर्मच री, पेंशनभोिी और उनके आगित पररव र के सिस्य और 

पररव र पेंशनभोिी श लर्ल होंिे। 
b) र् लसक र् निेय ₹ 46020/- क  भिुत न परेू र्हीने के ललए केवल उपस्स्थनत आध ररत है और छुट्टी पर 

य  ककसी अन्द्य क रर् से एक र्हीने र्ें ड्यटूी से अनपुस्स्थत रहने की स्स्थनत र्ें, र् निेय की िर्न  ड्यटूी 
की अवगध के ललए आनपु नतक आध र पर की ज एिी। अशंक ललक गचककत्सक को व स्तववक उपस्स्थनत 

के आध र पर स्वीक यम र् निेय के अल व  कोई अन्द्य भिुत न नहीं ककय  ज एि । 

 

ननयकु्तत की अवगध:- 

 

a) एंिेजर्ेंट की अवगध एक वषम है। 

b) उपरोक्त स्थ न परू्मतः अस्थ यी, अनबुधं आध ररत है। इस स्थ न पर क यमरत उम्र्ीिव र को ककसी भी 
सीएसआईआर-सीएलआरआई स्थ न के ललए ननयलर्तीकरर्/सर् योजन पर ववच र करने क  कोई भी 
ननदहत य  स्पष्ट्ट अगधक र नहीं होि । 

c) सेव  की सर् स्प्त : क य मलय द्व र  ककसी भी सर्य त्रबन  कोई क रर् बत ए 30 दिन की सचून  िेकर सेव  
की सर् स्प्त की ज  सकती है। यदि कोई अशंक ललक गचककत्सक अनबुधं/ नौकरी छोडन  च हत  है तो उस े

30 दिन की सचून  अवगध परूी करनी होिी स्जस ेसक्षर् प्र गधक री के वववेक पर कर्/बढ य  ज  सकत  है। 
 

अशंकामलक गचककत्सक की ननयकु्तत के मलए सार्ान्द्य ननयर् और शतें :- 
 

a) आय/ुयोग्यत  और अनभुव ननध मररत करने की नतगथ प्रवेश स क्ष त्क र की त रीख होिी। 
b) प्रवेश स क्ष त्क र र्ें भ ि लेने य  चयननत होने पर नौकरी र्ें श लर्ल होने के ललए कोई य त्र  भत्त  नहीं दिय  

ज एि । 
c) छुट्टी: अशंक ललक गचककत्सक एक कैलेंिर वषम र्ें आनपु नतक आध र पर 12 दिनों की छुट्टी लेने 

क  हकि र होि । एक कैलेंिर वषम र्ें न ली िई छुट्टी को न तो अिले कैलेंिर वषम र्ें आिे बढ य  



 

ज  सकत  है और न ही उसे नकिी र्ें बिल  ज  सकत  है। प टम-ट इर् िॉक्टर ककसी अन्द्य प्रक र 
की छुट्टी क  हकि र नहीं होि । 

d) स्रोत पर कर कटौती: आयकर य  कोई अन्द्य कर िेयत  प्रचललत ननयर्ों के अनसु र होिी और र् निेय के 

भिुत न को प्रभ वी करने से पहल े स्रोत पर इस े क ट ललय  ज एि , स्जसके ललए क य मलय टी.िी.एस. 

प्रर् र्पत्र ज री करेि । 
e) डटेा, सचूना और दस्तावेजों की िोपनीयता: प टम-ट इर् िॉक्टर, िॉक्टर-र्रीज की िोपनीयत  बन ए 

रखने के ललए र् नक ननैतक प्रथ ओ ं क  प लन करेि । रोगियों से सबंगंधत ज नक री, िटे  और 

िस्त वेज़ िोपनीय रहेंिे। क य मलय की स्पष्ट्ट ललखखत सहर्नत के त्रबन , इस क यम के उद्िेश्य से य  
क य मलय के ललए क यम के िौर न एकत्र ककए िए िटे  य  आँकडों य  क यमव ही य  ज नक री के ककसी भी 
भ ि क  उपयोि, प्रक शन य  ककसी तीसरे पक्ष को खलु स  नहीं ककय  ज एि । अशंक ललक गचककत्सक 

अनबुधं की सर् स्प्त से पहले ररकॉिम क  परू  सेट क य मलय को सौंपने के ललए ब ध्य है। 

f) हहत सघंषम: प टम-ट इर् िॉक्टर के ननजी, ववत्तीय य  पशेवेर दहत, उनके ि नयत्वों और कतमव्यों स े
टकर ने नही ंच दहए, स्जसस ेउनकी ननष्ट्पक्षत  और ईर् नि री पर कोई आचं आए। इस क य मलय 

द्व र  ननयकु्त अशंक ललक गचककत्सक ककसी भी ऐसे र् र्ल ेर्ें िसूरों क  प्रनतननगधत्व नहीं करेि  य  र य 

य  सल ह नहीं िेि  जो यह क य मलय के दहतों के ववपरीत हो। 

g) ककसी भी रूप र्ें पक्षप्रच र करन  और/य  ककसी भी र जनीनतक प्रभ व को ल न  य  अन्द्यथ  उपरोक्त स्थ न 

के ललए अयोग्यत  र् नी ज एिी। 
h) अशंक ललक गचककत्सक की ननयसु्क्त सर्य-सर्य पर इस सबंधं र्ें सीएसआईआर-सीएलआरआई द्व र  

ज री ककए िए ननयर्ों और शतों के अधीन है। सभी प्रयोजनों और उद्िेश्यों के ललए, अशंक ललक गचककत्सक 

की सेव ए ंननिेशक, सीएसआईआर-सीएलआरआई के प्रश सननक ननयतं्रर् के अधीन होंिी। 

i) प त्रत , आविेन की स्वीकृनत य  अस्वीकृनत और चयन के तरीके से सबंगंधत सभी र् र्लों र्ें ननिेशक, 

सीएसआईआर-सीएलआरआई क  ननर्मय अनंतर् और उम्र्ीिव रों पर ब ध्यक री होि । 
 

इस ववज्ञ पन के ब रे र्ें ककसी भी अद्यतन/ज नक री के ललए, कृपय  हर् री आगधक ररक वेबस इट 

www.clri.org पर िेखें।  

 

Sd/- 

     वररष्ठ प्रशासान ननयतं्रक 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.clri.org/


 

 

 

 

1. Name of the Candidate (In Block Letters)  

 

2. 
Father's/ Mother’s/ Husband’s/ Wife’s/ 
Guardian’s Name 

 

3. Date of Birth  

 

4. Age as on Date of Interview  

 

5. Gender Male Female Others 

 

6. 

 

Address for Correspondence with PIN 

code 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7. 

 

 

Permanent Address 

 

 

 

 

 

 

 

8. Nationality  

 

 

9. Religion  

 

 

10. 
Date of superannuation and PPO No. from 

Government service (if applicable) 

 

 

 

11. Mobile Number  

 

 

12. Email ID  

 

 

 

सीएसआईआर – केन्द्रीय चर्म अनुसंध न संस्थ न 
CSIR – CENTRAL LEATHER RESEARCH INSTITUTE 

वैज्ञानिक तथा औद्योनिक अिसंुधाि परिषद ्Council of Scientific & Industrial Research 

अडयाि, चेन्िै, तनिलिाडु Adyar, Chennai – 600 020, Tamil Nadu 

 

Application form for engagement of Part-time Doctor 

 

Affix Passport 

size photograph 



 

Academic Qualifications (in chronological order from 10th standard onwards.) 

Exam 
Passed 

University/ 
Board Subject 

Percentage of 
Marks Year of Passing 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

Experience, if any (Please Attach a separate sheet if necessary) 

Sl. 

No. 

Designation 

of post held 

and scale of 
pay 

Name and 

address of 

employer/ 
institution 

 

From 

 

To 

Nature of 

work and level 

of 

responsibilities 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

 

13. 

Additional relevant information, if 

any, in support of your suitability 

for the said engagement, attach a 

separate sheet, if necessary. 

 

 

 

14. 

Are you related to any CSIR-CLRI 

Employee? If so, the name, the office 

where the relative is working and 

relationship thereof. 

 

15. Medical Council Registration 

Details 

 

Registration No. 

Year of 

Registration: 
State Medical Council: 
 

16. Any other details 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Checklist: 

 
Sl. 
No. Enclosure 

Status 
(Yes/ No) 

1. SSC/ 10th Certificate for age proof 
 

2. Intermediate/ 10+2 Certificate  

3. Graduation Certificate  

4. Post-Graduation Certificate, if any  

5. Other Qualification Certificate, if any  

6. Experience Certificates  

7. No Objection Certificate (NOC), wherever applicable  

8. PPO (if superannuation from Government service)  

 

 

UNDERTAKING/ DECLARATION 

I,  , hereby, declare that all the statements & information 

given in the application are correct and complete to the best of my knowledge 

& belief and nothing has been concealed/ hidden. I further declare that I was 

clear from vigilance angle at the time of my retirement (in case of Govt. 

Employee) and I am medically fit to perform office work. In the event of any 

statements & information being found false or incorrect at any time, my 

engagement shall be liable to be summarily terminated without any notice, 

action may be taken against me and I shall abide by the decision of Competent 

Authority, CSIR-CLRI. 

 

 

 

 

Place:                                                                                       Signature of the Candidate 

 

Date: 

 

 


